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Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir einen
Pflegedienstleiter (m / w / d)

flr den Einsatz in den Ambulanten Diensten / Pflegedienst Schneeberg. Das Arbeitsverhalt-
nis ist unbefristet. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 35 Stunden plus Nebenabrede ent-
sprechend § 12 (2) Satz 1 TzBfG (max. 40 h) nach Dienstplan.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.: B

Verantwortung fiir die

e Planung, Koordinierung und Umsetzung der Arbeitsaufgaben laut Konzeption / inhaltli-
che Fachaufsicht, Ubertragung der Unternehmerpflichten

e Personalbedarfsplanung und Personalférderung / Mitwirkung bei Personalentscheidun-
gen

e dienstliche und fachliche Anleitung der Mitarbeitenden einschlief3lich moglicher Prakti-

kanten

Erstellung und Lenkung gesetzlich geregelter sowie im QMH verankerter Dokumente

Erstellung und Umsetzung der Dienst-, Urlaubs- und Weiterbildungspléane

Erstbesuch des Patienten

Erstellung und Umsetzung der Pflegeplanung

Kundenakquise

Mitwirkung bei der Erstellung des Haushaltsplanes und wirtschaftliche Flihrung der Ein-

richtung entsprechend des bestatigten Haushaltsplanes einschlieRlich der Abrechnung

e Mitwirkung bei der Entwicklung von Pflegekonzepten und Weiterentwicklung der Einrich-
tungskonzeption

e  Mitwirkung an Konzepten des Tragers
Angehdorigenarbeit, patientenbezogene und patientenubergreifende Netzwerkarbeit

e Prasentation der Einrichtung in der Offentlichkeit (Teilnahme an éffentlichen Veranstal-
tungen etc.)

e Mitarbeit in Arbeitskreisen und Vernetzungstreffen sowie bei der Offentlichkeitsarbeit

Wenn Sie liber eine

¢ anerkannte Qualifikation als Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in
und einem Studium der Fachrichtung Pflegemanagement oder eine vergleichbare Wei-
terbildung als leitende Pflegefachkraft

e Leistungsfahigkeit, hohe fachliche, persdnliche und soziale Kompetenz, praktische Er-
fahrungen

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Engagement, Durchsetzungsvermogen,
Selbsténdigkeit und Einfiihlungsvermdgen

¢ sicheren Umgang mit PC-und Office-Anwendungen

e Flhrerschein und Fahrpraxis

verfiigen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Die Vergltung erfolgt nach dem Manteltarifvertrag der AWO Sachsen (MTV — AWO - S vom
01.11.2016) Entgeltgruppe Kr 9 ¢ Tarif B (nicht SuE).

Wir bieten lhnen u. a.

e tarifliche Entlohnung * Urlaubsgeld
e 30 Tage Urlaub * einmalige Zuwendung (Weihnachtsgeld)
e betriebliche Altersvorsorge.
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Bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung werden Schwerbehinderte und denen
Gleichgestellte bevorzugt beriicksichtigt.

Interne Bewerber haben bei Wegfall ihres Arbeitsplatzes bzw. vor Ablauf eines befristeten
Arbeitsverhaltnisses und bei Vorliegen der erforderlichen fachlichen und persénlichen Quali-
fikation Vorrang vor externen Bewerbern.

Die vollstdndigen Bewerbungsunterlagen sind schriftlich*an die AWO Erzgebirge gemein-
nutzige GmbH, Personalverwaltung, Frau Pausch, Neue Siedlung 47, 08359 Breitenbrunn,
E-Mail: karola.pausch@awo-erzgebirge.de einzureichen.

Bewerbungen, die unvollstandig sirid, werden nicht berlcksichtigt. Bei Bewerbungen per
E-Mail beachten Sie bitte, beachten Sie bitte, dass nur PDF-Dokumente akzeptiert werden.
Bewerbungen in anderen Dateiformaten werden ungelesen geléscht.

Breitenbrunn, 05.01.2024
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Karsten Wilhelm
Geschaftsflhrer
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